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MEMORANDUM Ne 05/UTA/2.024.

A : PRESIDENCIA DEL DIRECTORIO.
De : UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION.
Fecha :30 de Enero de] 2.024
Referencia: Remitir Proyecto de “Plan Anual de Transparencia, Integridad y
Anticorrupcién de] Periodo 2.024>
ID. N° 1417294

Me dirijo a esa Superioridad, a los efectos de remitir adjunto el Proyecto
borrador del “Plan Anual de Transparencia, Integridad y Anticorrupcién” de la
Compaiija, para el gjercicio fisca] 2024, solicitando sy aprobacion,

En cumplimiento 2 la Resolucion SENAC N° 15/2021 “POR LA CUAL SE
ESTABLECE EL PLAZO LIMITE PARA LA PRESENTACION DEL PLAN
ANUAL DE TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD vy ANTICORRUPCION” en
estrecho vinculo con ] DECRETO Ne 4.458/2.020 “POR EL CUAL SE DISPONE
LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE INTEGRIDAD,
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION (PNI 2021-2025) correspondiente a]
periodo fiscal comprendido entre los ejercicios 2021-2025”,

Nacional Anticorrupcién (SENAC) instancia rectora, normativa Y evaluadora de Jas
acciones y actividades a ser implementadas ep e Plan Anual de Transparencia,
Integridad y Anticorrupcion de Ia Compaiija,

Sin otro particular, aprovecho |a Oportunidad para saludarlo.

Atentamente. - o ~ —
Yt —
s —_ YO | e
Obs: Se adjunta proyecto nota SENAC, Abﬁ. éVEI' Nufez Torre
Foliado del 01 a1 10 incluida la presente. Jgf@
Unidad de Transparenciay Antkomupcibn
COPACO SA.
-, Alberdi 531 a www.copaco.(om.py )
@ Edificio Gral. Bernarding Caballero ® Asuncion - Paraguay &) 459529 452824

RECIBIDO EN: '
MESA DE ENTR/%DAS.
HORA: ADS:
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Avances lee. Infseme Avem e iem laderm—
A- NOMERE DE LA INSTITUCION: COMPARIA PARAGUAYA DE COMUNICACIONE S.A.
B COMPONENTE: l--.-znudsl'-nuﬁﬂm = m— Descrperon e
[C- OBJETTVO:Desarroliar politi ¥ icatos que permitan Imp las pricticas de la integrided y In ética piblica en las i Bedodeln | Lo ode | Evddencia | Eosmbe de o | dot Kommbe i | oo
i Actrerded T Actividad ot} Acorentad ] [ |
D - PLAN ANUAL: 2024 © - Lo |
S DE VERIFICACION [[-AZ
1- OBJETIVO 2- ACCION 3 ACTIVIDAD 4 INDICADOR S MEDIOS DE o
ene feb |mar Jabr |may Jjos et [mov
*Difundir v socializar valores 1. Talleres sobre el contenido
cticos de la Compafiia del Codigo de Enca, segun Al menos ¢ 80% de los|l.- Planilla de registro de
esablocidos en el Codigo de cronograma aprobado empleados particpd  de los|asstencla @ los  talleres
Enca Socializacion a todos los 2- Elaboracion de matenales \alleres realizados X X x Ix |Ix X X X X X X
empleados de la Compaiiia  |recordatonos sobre valores y Contidad  de  materiales|2.- Materiales elaborados

*Promover el conocimuento del principios contenidos en el » X

entregados/publicados
Codigo de Euca Aprobado Codigo de Enca Lo

Cantidad de Dependencias con

2 1- A .
1. Reuniones con el Comité de :n.ucnio:y Cunprl\m\.m::;:\x‘:" Emo\su::r‘\j:l: ,i ,(;N“Pm'!“ﬁ N
*Deschar los. Acurndos y 1. Acuerdos y Campromisos [Enioa para la slaboracion empleados con conocimiento de | Regla de conductas Aprobadas.
Compromusos Encos Encos elsborados 2. Elaboracion de reglas de Jos Acuerdos y Compromiso 3.- Planilla de Asistencia & las ¢
4 i .
por Dy Encos y reglas de conductas reuniones, ko

disciadas 2

;C"W:‘;‘:; é”:"‘" schunel ! \SI’AM n.:]r a G“Flm‘k 1. Cantidad de funcionanas y 1. Plamilla de asistencia al evento I &
adig al_g conforme al cronograma de .
' cronanos capacitados sobre el |de C funcionanas i
* Evaluar la Gestion de Buen | Capacitacion actuvidades a ser aprobado 2’:‘; o d:l;um G:»bucmn < y I:‘I::;:::: fin Somoic 4
Gobserno en ia instucon 2 Aplicar instrumento de medicion |, Tt:alnk funcionarissy ’ 2 Acia con informe de resulted
*Establocrer crivenos v 2 Evaluscion de Gestion de las Poliucas de Buen ;\-IIICIO evaluados (grupo de de las evaluac aplicad d
provedimicntos para la Gabiemo interes). 3. Acta de aprobacion del
coordinacion de acoone del 3 Reglamentacion A Elaborar reglamento de 3. Regl de i de _
comite operacién del comné R < o
(*)\ndicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:
- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, rd como c\ do igualmente, debiend

2- En Proceso: corresponden a acuvidades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero continian su ejecucidn con perspectivas al pré

(**)D i asssch las

(***) Mencionar el d:

bl
o

P ¥y Justificar las idad

cia

Iniclad.

enp

dela

egal

ividad para su verificacion

d

0 afio, deb
3- No iniclada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacién en punto (**)

describir suscitamente dicha sitacion aq el punto (**)
describir suscitamente dicha situacion y los motivos en punto =" .ﬁ
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024

(A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: COMPANIA PARAGUAYA DE COMUNICACIONES S.A 7- Avamces Jev. Informe & Avmmces Sdo |
|B- COMPONENTE: Participacién Ciudadana

[C- OBJETIVO: Forulecer Ia paracipacion clectiva de s sociedad civil en 103 p de dela idad y la transparencia en la Compasi, Descripeaia Dy

Eastado de la | del Estado de Evedenca Evtade de ln | drl Evando de vt e
|Actvidad (*)| ln Actividad - Acrvaded b Areiad o=
S MEDIOSDE & PLAZO PREVISTO Ll 3
1- OBJETIVO 2- ACCION 3- ACTIVIDAD 4 INDICADOR VERIFICACION
enc  jicb mar abr jun
1 Pouibilidad que la * Coordinacion com las | Publ lcs |Pagina web I

* Pubbacon de cudadanua acceda a depw\drnuu fuenmes de v anuales en sino web WWW.COPACO COM.PYico

mtormacone dd wso de  |informacon actualizada 1 pana la I no de Transparenaa

recumos publicos sobre sobre d uso de los recunos  [provision d: miormaaon ;:

TeMuUnETIQNnes T Otfas publicos, n La pagina web Resultados del - Inf sobre ol grado

remmbucones, de insnrugonal: y venficacon ddl grado de|de cumplimiento de la T

conformudad a lo wuw copicocompy,  |cumplimiento realizado | Ley N* 5139/ 14, emundo

tablcado e la Ler N7 dentro del plazo porla SENACylaSFP  [porla SFP.yla SENAC
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ynlumngnml

stablcads
(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segUn los siguientes criterios:
1- Cump corr den 3 acti lizadas durante el planificado, en los plazos previstos. Enlosaxosdesumtarnfmdeplngpemdgm,,m e, se putara como cumplido ig  debiendo describir susc iche ndnﬂot")q
2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero tan su ej 6n con per al préxi © 0 afio, debiendo describir susci dicha situacién y Ios motivos en punto (**) o
3- No Iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el stre planificado, debiendo describir susci dicha situaclén, los motivos y la eventual reprogramacién en punto (**) p \
(**) Describi 4 las actividad idas y justificar las actividades en p o no iniciad
(**") el o egable que evidencia el plimi de la actividad para su verificacién
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: COMPANIA PARAGUAYA DE COMUNICACIONES S.A

7- Avances ler. Inforrme & Vremnces Zdm bri
B- COMPONENTE: Gestion de D el i6n
'C- OBJETIVO: Gestonar, controlar ¢ investigar hechos de corrupcion denunciado
2 - Descnpaisn Do = i
D- PLAN ANUAL ANO: 2024 Earado dels | del Estado de | Evidencis | Eosade de ln | et Bt dr | Frrsiomens
Acovidad  (")| la Acowidad { it | A o o N [ e |
6 PLAZO PREVISTO ™= ™
1- OBJETIVO 2- ACCION 3 ACTIVIDAD 4- INDICADOR 5- MEDIOS DE VERIFICACION
ene lfeb  |mar Jabr fmay fjun |jul
[* Crestom en nempo [* Diliencuar las * Hacer sqruimiento [Canndad de denuncus |* Exidencus de los casos presentados ]
|opmens do denencas, remuor [de las causas n procesa * Constanaa de remision de esento |
f dersan Cras conclusion a la adminiserao as, Invesnganvo Conclusivo a la Maxima Autondad :
!-. cepcronadas 2 Mavma \utondad | penales cualquier Canndad de Informes |* Resoluaon de la Maxima \urondad 3
|= Sememaideen pempon foma - Iproceo que demven fremindos Cuanaficar |por a cual se instruve Sumano |
& as 0 cuakguier | * Facbrar al de las denuncias las denuncias \dministramvo o constanaa de '
[ md audadanas la Intormes sobre todas|oudadanas ingresadas |remision al ambuo Judicial ‘
promuicon Jde una las denuncuas v Cuananbicar i< E
\ " Aplicar ¢ denuncu sumanos respucstas a las i
| ~ exzblcado|* Drfundic en la \dmmistranvos * |denuncias {
[~ SENAC rars [pagna Web ofical I sublecer leono de X X X X X X |IX IX |X |x X l
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I
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(*)indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Menc.onar el estacdo de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:
1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos prewistos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como Cumpida iguaimente, Jedeenad
2- En Proceso: corm a acividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero continuan su ejecucion con perspectivas al proximo semestre @ 30, JeDiendo describir susciTaments SChs LTLacan 0
3 esponden ) .
3- No iniciada: en casos Ce actividaces no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**) .
£ ™
- [ .
i i las actividades en proceso o no iniciadas. Sy [ 1
(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las P e — o et
| - o —
. : ' [}
(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacion ! P do} C Q Abg. Ever }‘E:ﬂ TDﬂ'ﬁ
! ? - oan Jet
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A\- NOMBRE DE LA INSTITUCION: COMPANIA PARAGUAYA DE COMUNICACIONES SA 7- Avsnces ler. Informe 8 - Avances 2do. informe
B- COMPONENTE: The Integrity App - Version Sector Publico Paraguay
C- OBJETIVO: Apboscon herramsenta digieal para el monitored ¥ evaluscin en marcenia de mranparenaa y anboampoon 4 los Empleados Estado de la Descripcion Estado de a3 |Descripoon
D- PLAN ANUAL: 2024 Actividad (*) |del Estado de |Evidenca Actividad (*) |det Estado de [Evidenca
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(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

Mencionar
1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero centro cel semestre, se computana
2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero continuan su ejecucion Con PErsPECtinas 3l proxima semestre o 330, cebiendo
3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacian en punta (*°)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

- ‘ 1 Jate

| J . ,
e "rR 2. Abg. Ever Nufez Torres
i 1a¥

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

G COAT OO v Bela Serticho!
v -ra T

[
VAL Cmey

ACO

T R — -

c'.- mecip
A SO,

( GORIFNO ey | PARAGUAT

PARAGUAY

REKUAI

Resumen de Actividades Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcién 2024

» ivid N° de Actividade
enpiamanlll il Nl
COMPONENTES Previstas su G s Sy A
alizacién afio 2024 realizacién Enero |realizacién Julio a
rratzacion ato 2041, Junio 2024 Diciembre 2024
I- Transparencia y Acceso a l Informaciin Piblica 3 1 2
2- Partiapacion Cindadana 2 | 1
3- Rendiidn de Cuentas 2 1 1
4- Integridad y Etica Priblica 2 1 1
5- Gestrin de Riesgos de Corrupeidn 3 1 2
6- Gestron de Dentncias e | nrestigaaon 3 2 1
7- The Integrity App - Verstin Sector I nblieo N 1 0 1
__TOTAL DE ACTIVIDADES 16 L 9
% %

-

1- Cumplida: corresponden a actividades reahiradas durante ol semestre planificado,

Se deberd informar de actividedes planificadas y en su caso el estade de las mismas en la marriz,

segiin los siguicntes criterios:

2- En Proceso: corresponden 3 actividades inicladas durante el semestre planificado,

3- No Iniclada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado y se pl

en los platos previstos. En los €asos de suscitarse fyera de plazo pero dentro del iemestre e computara
que no han culminado Pero continuan sy ejecucion con Perspectivas al proximo semestre o afo

-~
anifica su ejecucian Para el siguiente SeMestre, 3o o no se prevé sy realizacion
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- DE
CORRESPONDE AL MEMORANDUM N° 05/UTA/2?§4417 ZUBIAIIDAD
TRANSPARENCIAYANTICORRUPCION (UTA) - ID N° 1.417.294.

Asuncién, -1 MAR 7074

i, LA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA'Y ANTICORRUPCION ,
EL DIRECTORIO, en Reunién de fecha 28 de febrero del afio en curso, segun

consta en el Acta N° 11, ha resuelto:

1. APROBAR el “PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y
ANTICORRUPCION 2024”, segun propuesta obrantes en autos.

2. ENCOMENDAR a la Unidad de Transparencia y Anticorrupcién a tomar los
recaudos para implementar lo aprobado y realizar las comunicaciones
conforme correspondan.

ECON. R STARK ROBLEDO
Presidente del Directorio
COPACO S.A.

Foliado del 01 al _iA_, incluido esta Providencia.
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